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Informationsveranstaltung zur Studien-
und Berufsorientierung Jahrgang 8

Herzlich willkommen!
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Die Schulerinnen und Schiiler sollen befahigt werden...

> eigene Entscheidungen im Hinblick auf den Ubergang ins
Erwerbsleben/Studium vorzubereiten und
selbstverantwortlich zu treffen

»ihre individuellen Interessen und Fahigkeiten zu erkennen
und selbstbewusst weiter zu entwickeln

> das tradierte Rollenverhalten kritisch zu reflektieren
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» KAOoA: Kein Abschluss ohne Anschluss
»EinfUhrung eines verbindlichen Prozesses
»beginnend ab Jahrgangsstufe 8

»alle allgemeinbildenden Schulen

»alle Schulformen
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Schulische Beratung

kennenlernen und erproben kennenlernen und erproben

hulische Beratung)

Berufs-
felder Berufsfelder und Berufe

erkunden vertieft erkunden

} Praxis der Arbeitswelt ) Praxis der Arbeitswelt

Berufsfelder erkunden )

>Schu|ische Beratung) Schulische Beratung )

Potenziale Potenziale ; : .
entdecken ent decken) Potenziale entdecken - Kompetenzen festigen und erweitern

Portfolioinstrument
BO-Curriculum
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Schulische
Berufliche

Erganzende
Standardelemente
fur Jugendliche mit KAoA-STAR
; Standardelemente

KAoA
Regelangebot der
Standardelemente

Alle allgemeinbildenden Schulen und alle Férderschulen LE/ESE
halten alle Angebote vor.
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» (schwer)- behinderte SuS gemaR SGB IX mit SuS mit den Forder-
schwerpunkten (festgestellt mit AO-SF Verfahren):

* Geistige Entwicklung (GE)

* Horen und Kommunikation (HK)

» Korperliche und motorische Entwicklung (KME)

* Sehen (SE)

* Sprache (SQ)

* facharztlich diagnostizierte Autismus- Spektrums-Storung

Durchfiihrung: Regionaler Intergrationsfachdienst (IFD Gbernimmt die gesamte
Koordination) , weitere Trager, Integrationsamter der Landschaftsverbande
Rheinland (LVR) und (LWL)Westfalen-Lippe,

Reha Beratung der Agentur fir Arbeit
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Schuler/innen, Eltern,

IFD, Lehrkrafte

Potenzial-

Praktikum
analyse
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»Schulische Beratung

» Elternarbeit

» Portfolioinstrument (Berufswahlpass)
» Potenzialanalyse

» Berufsfelderkundungen

» Praxisphasen

» Angebote der Agentur fiir Arbeit

» Studienorientierung
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» Berufsorientierungsbiiro ab Klasse 9 (BOB)
» Studien- und Berufswahlkoordinator(en)

» Aufgabe aller Lehrkrafte

»halbjahrliche, individuelle Gesprache in der
Schule
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Wie konnen Eltern lhre Kinder unterstiitzen?

Eltern spielen bei der Beruflichen Orientierung und Lebensplanung
ihres Kindes eine sehr wichtige Rolle!

Sprechen Sie mit lhrem Kind tber seine Ideen und Wiinsche.
Informieren Sie sich mit Ihrem Kind tber viele Berufe.
Nutzen Sie die Informations- und Beratungsangebote.

Lassen Sie lhr Kind berufliche Erfahrungen sammeln.

Tauschen Sie sich mit Ihrem Kind tber die Erfahrungen und Perspektiven
aus.
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»Berufswahlpass NRW

»dient der Dokumentation aller Aktivitaten
»muss sorgfaltig aufbewahrt werden

»soll bei Beratungen zuganglich gemacht werden

»soll (muss) z. B. bei Anmeldung an einem
Berufskolleg vorgelegt werden

ALFRED KRUPP SCHULE
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»Starken- und handlungsorientierte Analyse von Potenzialen
» keine Festlegung auf bestimmte Berufsfelder

» Die SuS sollen ihre fachlichen, methodischen, sozialen und
personalen Kompetenzen entdecken

» Erkenntnisse dienen als Grundlage des weiteren
Orientierungsprozesses

»fordert die Selbstreflexion und Selbstorganisation der SuS
»wird vom Land NRW finanziert (z. Zt. 100,- € pro SuS)

» Durchfiihrung bei externen Partnern

» Auswertungsgesprache in der AKS
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Personale, soziale, praktische und methodische Kompetenzen werden ermittelt
mit der Hilfe von:
» Standardisierten Verhaltensbeobachtungen bei handlungsorientierten Team-
und Einzelaufgaben
« Fragebogen zu beruflichen Interessen
« Fragebogen zu beruflichen Kompetenzen
Das Ergebnis wird mit der Selbsteinschatzung abgeglichen.

Bei den handlungsorientieren Teamaufgaben werden erfasst:
e Methodische Potenziale (z.B. Problemldsefahigkeit)
e Personale Potenziale (z.B. Durchhaltevermogen)
e Soziale Potenziale (z.B. Teamfahigkeit)

Bei den handlungsorientierten Einzelaufgaben werden erfasst:
s Methodische Potenziale (z.B. Aufgabenverstandnis)
* Personale Potenziale (z.B. Kreativitat)
* Praktische Potenziale (z.B. Arbeitstempo)

Der Fragebogen zu Berufsinteressen dient der Erfassung
persdnlicher Vorlieben und beruflicher Vorstellungen
e lch hatte beruflich gern zu tun mit...“ (z.B. kranken Menschen)
e lch kann mir vorstellen dort zu arbeiten...® (z.B. im
Garten/Landschaftsbau)
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Beispielhafter Tagesablauf nach reguldrem Modell: RRICIAREREESS

08:30 — 09:00: e
BegruRung, Unterschriften, Gruppeneinteilung, Ubersicht Tagesablauf WIPA GmbH
09:00 — ca. 14:30 Durchfiihrung PROFIL AC: esiodd e
Teamaufgabe |

Pause 15 Min.

Einzelaufgabe |

Raumwechsel

PC-Arbeit Fragebogen Berufsinteressen und Kompetenzen + Selbsteinschatzung
Mittagspause 30 Min.*

Einzelaufgabe |

Pause 15 Min.

Teamaufgabe I

Verabschiedung

*Selbstverpflegung, denn Corona bedingt bleibt unsere Caféteria dieses Jahr geschlossen!
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Individuelle Auswertungsgesprache

Persoénliches Gespréach in der Schule (evtl. mit Eltern) o. telefonisch

Ergebnisbogen mit dem Ergebnis der Potenzialanalyse
Der Ergebnisbogen wird ausschlie3lich den Schilerinnen und Schillern bzw.

den Erziehungsberechtigten ausgehandigt.
Aufbewahren der Unterlagen im Berufswahlpass

Datenschutz
Alle personenbezogenen Ergebnisse (in Papierform und in digitaler Form) werden

nach dem Auswertungsgesprach vernichtet bzw. geléscht. *

*Nachtragliches Ausdrucken von Ergebnissen ist nicht méglich!
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»Durchfiihrung in Jahrgang 8.2
»sollen an die Ergebnisse der Potenzialanalyse ankniipfen

» Die SuS sollen exemplarisch verschiedene Berufsfelder
kennenlernen

»finden flr Regelschiler in Betrieben statt
»drei Termine

»Forderschiiler: 3 Tage in Werkstatten bei Tragern (Termine
sind noch nicht bekannt)
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» Anfang jedes Schuljahres erfolgt eine die Information zur Studien- und
Berufsorientierung tGber aktuell anstehende Termine mit einer
Einwilligungserklarung zur individuellen An- und Abreise zu den
Veranstaltungen (sofern die Termine schon bekannt sind)

» Bei Fragen zur Berufsorientierung wenden Sie sich an die Studien- und
Berufswahlkoordinator/in der AKS (StuBOs)

» Frau Dr. Richardt-Pargmann (ri@aks.nrw)
» Herr F. Scheel (sel@aks.nrw)
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